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Insertion  Professionnelle
des Travailleurs Handicapés

Entreprise Adaptée

Ateliers Pour la Réinsertion
Professionnelle

Changer d’idée sur la sous-traitance avec I'entreprise adaptée



UN'SAVOIR-FAIRE

RECONNU,
UNE QUALITE
UNE ETHIQUE

En nous confiant vos travaux,
contribuez activement a I'inser-
tion par I'activité économique
des personnes porteuses de
handicap(s), bénéficiez du
savoir-faire et de la rigueur de
professionnels reconnus, tout
en réalisant votre obligation
d'emploi de travailleurs
handicapés.

(OETH)

Des atouts quifont la difference

REPROGRAPHIE
FACONNAGE
NUMERISATION
LOGISTIQUE ET CONDITIONNEMENT
:
Pour satisfaire a vos atftentes
Qualité Respect rigoureux de votre cahier des
charges, une modularité possible
grace a une structure évolutive
Souplesse Adaptabilité a tous vos besoins avec

possibilité de prise en charge de vos
travaux a domicile

Les fichiers confidentiels, factures,
documents bancaires, feuilles de
salaire (etc...), bénéficient d'un
stockage sécurisé et sont traités avec
la plus grande discrétion

Confidentialité

Colts calculés au plus juste et dans le
respect du travail des personnes

Y7 |La satisfaction de nos clients est notre priorité,
la qualité et le respect de la confidentialité en
sont ses attributs essentiels. ??

Compétitivité




Insertion  Professionnelle
des Travailleurs Handicapés
——— Entreprise Adaptée ——

Les APRP, un partenariat social et économique au
service des Entreprises, des Particuliers, des Instances
territoriales et étatiques.

Les APRP, unique Entreprise adaptée de Polynésie
francaise, forment les travailleurs handicapés a des
compétences professionnels polyvalentes et les
accompagne vers une insertion professionnelle
pérenne en milieu ordinaire du travail.

Le petit plus

Entreprise Adaptée

Choix Ethique
+ OETH 700% satisfaite

CONTACT
Tel : 40 42 45 49 - Fax : 4043 08 97
E-Mail : aprp @aprp.pf

Allée Pierre LOTI - Zone d'activités de Titioro - Papeete
B.P. 51980 - 98716 Pirae - Tahiti
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VOTRE OBLIGATION
D*EMPLO]
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TRAVAILLEURS
HANDICAPES
(OETH)

Vous souhaitez satisfaire
pleinement la réalisation de
votre OETH ?

Les APRP vous proposent
une offre de service souple et
adaptée a vos besoins.

'adaptation permanente de
nos prestations et de nos
salariés aux attentes de nos
clients est au coeur de notre
stratégie d'entreprise sociale
et solidaire.




Notre Politique Sociale
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Lentreprise adaptée,
modeéle d'économie sociale et solidaire

Entreprise inclusive d'utilité sociale en Polynésie francaise, les

APRP sont un laboratoire d'innovation sociale nécessaire aux
enjeux d'aujourd’hui et aux défis de demain.

Lentreprise adaptée,
un exemple d’'éthique et d'équité

L'entreprise adaptée offre un espace de création, de formation, de qualifi-

cation, d'exercice professionnel et une possibilité de réalisation profes-
sionnelle, sociale, personnelle et familiale.

Salariés ou stagiaires reconnus travailleurs handicapés trouvent une chance
d‘accomplissement, un lien social et une qualité de vie.

Lentreprise adaptée,
un accompagnement socio-professionnel personnalisé

Les salariés des APRP bénéficient de formations professionnelles qualifiantes.

Adapter et dynamiser les méthodes d’accompagnement socio-professionnel,
cibler les compétences a acquérir des travailleurs handicapés, les optimiser
pour accroitre leur chances d'insertion en milieu du travail ordinaire, sont les
objectifs poursuivis par les APRP.

Lentreprise adaptée,
un engagement

Réalité et modeéle entrepreneurial inclusif, les APRP s’engagent efficacement contre la
pauvreté et toutes autres formes d'exclusion sociale. En cohérence avec les conventions

internationales en matiere des droits de I'Homme et du Travail, I'entreprise adaptée
contribue a I"élimination de toutes formes de discrimination en Polynésie francaise.




